
Историческая справка 
к фонду N° 105 « Нижнесергинский территориальный отдел Департамента 

федеральной государственной службы занятости населения по Свердловской 
области » за 1991- 2012 годы 

В условиях рыночной экономики, в целях создания условий для реализации права 
граждан на труд, обеспечения эффективной помощи в трудоустройстве, профориентации, 
переподготовке и обучении, а также в соответствии с Законом РСФСР «О дополнительных 
полномочиях местных Советов народных депутатов в условиях перехода к рыночным 
отношениям», на основании решения 4 - й сессии 21 созыва Свердловского областного 
совета народных депутатов от 27.12.1990 «О преобразовании отдела по труду и 
социальным вопросам в Главное управление труда и занятости Свердловского 
облисполкома» и решения 4-й сессии 21 созыва Нижнесергинского районного Совета 
народных депутатов от 24.01. 1991 № 25 , был создан отдел труда и занятости населения 
Нижнесергинского района. 
(МКУ «Архив Нижнесергинского муниципального района», Ф. 1, оп.1, ед.хр.703, л. 8) 

Первоначально отдел состоял из пяти секторов: 
-сектор финансирования и выплаты пособий; 
-сектор трудоустройства населения и перераспределения трудовых ресурсов; 
-сектор профориентации, профподготовки и переобучения населения; 
-сектор социальной защищенности граждан и экономических вопросов; 
-справочно-информационный сектор. 

Численность работников составляла 9 человек. 
Основные направления деятельности отдела: осуществление мер по реализации 

выработанной правительством активной социальной политики; обеспечение комплексного 
подхода к решению вопросов труда, социальной защиты населения, конституционного 
права граждан на труд; достижение полной и эффективной занятости трудоспособного 
населения; внедрение и совершенствование системы трудоустройства; переобучение 
высвобождающихся работников и незанятое трудовое население на основе информации о 
рынке труда. 

В июле 1991 г. Нижнесергинский районный Совет народных депутатов принял 
решение № 291 «О реализации закона РСФСР «О занятости населения в РСФСР» от 02. 
07 1991, в котором говорилось: «На основании ст. 25 Закона РСФСР «О занятости 
населения в РСФСР», Постановления Верховного Совета РСФСР от 19.04.1991 «О 
введении в действие Закона РСФСР «О занятости населения в РСФСР», а также решения 
Облисполкома «О создании государственной службы занятости населения Свердловской 
области» от 24.06.1991г. № 324, преобразовать отдел труда и занятости населения 
Нижнесергинского района в Нижнесергинский районный центр /бюро/ занятости 
населения.» 
(МКУ «Архив Нижнесергинского муниципального района, Ф1, оп.1, ед.хр.700, л. 251) 

Районный центр занятости населения входил в состав Свердловской областной 
службы занятости населения. В своей деятельности районный центр занятости населения 
подчинялся непосредственно Свердловскому областному центру занятости населения (с 
24.06.1991 - 23.10.1997) и администрации Нижнесергинского района в пределах ее 
компетенции. ю пъ л а а л 
Положение о районном центре занятости населения было утверждено 03.03.1994 
директором Свердловского областного центра занятости населения. 

Основными задачами центра занятости населения были: 
- реализация специальных программ для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в 
социальной защите; 
- организация профессиональной подготовки повышения квалификации и переподготовки 
безработных граждан и высвобождаемых работников на основе информации о рынке труда 
и рабочей силы; 
- обеспечение социальной поддержки граждан в случае безработицы; 



- осуществление социальных выплат безработным гражданам в виде пособия по 
безработице; 
- активное содействие развитию кооперативной и индивидуальной трудовой деятельности, 
малых предприятий в части вопросов, входящих в компетенцию центра; 
- разработка совместно с плановыми органами баланса трудовых ресурсов, рабочих мест и 
кадров. 

Для выполнения возложенных задач, центр выполнял следующие функции: 
- анализировал ситуацию на территориальном рынке труда и вырабатывал меры по 
снижению массового высвобождения работников; 
- осуществлял мероприятия по сбору страховых взносов в Государственный фонд 
занятости населения РФ; 
- обеспечивал широкой информацией население по потребности работников по 
профессиям, специальностям и уровню квалификации; 
- организовывал работу по приему, регистрации безработных граждан; 
- организовывал временную занятость; 
- назначал и выплачивал пособие по безработице; 
- содействовал работодателям в подборе необходимых работников; 
- подготавливал и вносил в органы местного самоуправления предложения по организации 
и проведению (в целях обеспечения временной занятости населения) оплачиваемых 
общественных работ; 
- вносил предложения о льготном налогообложении предприятий, создающих новые 
рабочие места сверх установленных квот, для лиц, требующих особой социальной защиты; 
- в установленном порядке выдав&п гражданам, признанным безработными, чеки и другие 
платежные документы для получения пособия по безработице, стипендии, материальной 
помощи в учреждениях банков РФ и почтовых отделениях. 

(МКУ «Архив Нижнесергинского муниципального района», Ф. 105, оп.1, ед.хр.1, л.л. 1-3) 
Структура центра 

4 января 1995 года была утверждена следующая структура центра: 
директор центра 

Районный центр занятости населения возглавлял директор, назначение и 
освобождение которого производилось руководителем Свердловского областного центра 
занятости по представлению администрации города Нижние Серги. 
(МКУ «Архив Нижнесергинского муниципального района», Ф.105, оп.1, ед. хр. 12, л.л. 2- 4) 

На основании приказа Министерства и социального развития Российской Федерации 
от 01.10.1997 № 186-рк и приказа Свердловского областного центра занятости населения 
от 23.10.1997 № 594/1 «О реорганизации службы занятости населения Свердловской 
области» центры /бюро/ занятости населения вошли в состав Департамента Федеральной 
государственной службы занятости населения по Свердловской области и были 
реорганизованы в территориальные отделы Департамента федеральной государственной 
службы занятости населения по Свердловской области (далее Департамент ФГСЗН) 

На основании приказа Департамента ФГСЗН по Свердловской области от 06.05.1998 
№ 267 «Об утверждении Положений о территориальных отделах Департамента ФГСЗН по 
Свердловской области» и постановления главы Нижнесергинского МО от 12.10.1998 № 599 
Нижнесершнский районный центр занятости населения перерегистрирован в 
Нижнесергинский территориальный отдел Департамента ФГСЗН по Свердловской области. 
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(МКУ «Архив Нижнесергинского муниципального района», Ф. 91, on. 1, ед. хр.72, л. 51) 
Возглавил Нижнесергинский территориальный отдел Департамента ФГСЗН по 

Свердловской области начальник отдела. 
Нижнесергинский территориальный отдел Департамента ФГСЗН руководствовался 

в своей деятельности Законом РФ «О занятости населения в РФ», указами Президента 
РФ, постановлениями и распоряжениями правительства РФ, решениями вышестоящих 
органов службы занятости, а также постановлениями и распоряжениями главы 
Нижнесергинского МО, принятыми в пределах компетенции. 

Нижнесергинский территориальный отдел Департамента ФГСЗН являлся 
юридическим лицом, имел круглую печать, штампы, бланки, вел самостоятельный 
баланс, имел расчетный счет в банке. 

Изменений в структуре и функциях Центра не произошло. 
Во исполнение приказа Министерства труда и социального развития Российской 

Федерации «О регистрации Департамента Федеральной Государственной службы занятости 
населения по Свердловской области» от 11.09.2000 № 1000/54-рк, в связи с утверждением 
Положения о Департаменте ФГСЗН по Свердловской области в редакции, 
зарегистрированной Минюстом России от 04.12.2000 № 2480 и Уставов центров занятости 
населения в Свердловской области и на основании приказа Департамента ФГСЗН по 
Свердловской области от 25.12.2000 № 866 «О регистрации Центров занятости населения в 
Свердловской области» отдел стал называться «Нижнесергинский межтерриториальный 
центр занятости населения Департамента Федеральной Государственной службы занятости 
населения по Свердловской области. Постановлением главы Нижнесергинского 
муниципального образования от 28.12.2000 № 839 «О регистрации Нижнесергинского 
межтерриториального центра занятости населения» был зарегистрирован Устав центра. 

Нижнесергинский межтерриториальный центр занятости населения, являлся 
юридическим лицом, имел круглую печать, штампы, бланки, вел самостоятельный 
баланс, имел расчетный счет в банке. 

Изменений в структуре и функциях Центра не произошло. 
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27.05.2004 

N° 252 «О некоторых вопросах организации деятельности Федеральной службы по надзору 
в сфере здравоохранения и социального развития, Федеральной службы по труду и 
занятости, и Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию», 
приказом' Министерства труда и социального развития Российской Федерации и 
Федеральной службы по труду и занятости от 1 июля 2004 г. № 186/1/4 и на основании 
приказа Федеральной службы по труду и занятости от 29.11.2004 № 40 «Об утверждении 
уставов центров занятости населения», в целях приведения Уставов подведомственных 
государственных учреждений службы занятости (центров занятости населения) в 
соответствие с действующим законодательством были утверждены Уставы 
государственных учреждений центров занятости населения. 

В соответствии с приказами Федеральной службы по труду и занятости от 25.02.2005 № 
24, от 16.03.2005 № 96, Департамент Федеральной государственной службы занятости 
населения по Свердловской области переименован в Управление Федеральной 
государственной службы занятости населения по Свердловской области и утверждено 
Положение об Управлении Федеральной государственной службы занятости населения по 
Свердловской области. 

Изменений в структуре, функциях компетенции Центра не произошло. 
В соответствии со статьей Гражданского кодекса Российской Федерации , пунктом 3 

статьи 8, статьей 54 Областного закона от 10 апреля 1995 года № 9 - ОЗ «Об управлении 
государственной собственность Свердловской области» (Областная газета, 1995, 18 апреля, 
№ 42 ) с изменениями, внесенными Областным законом от 12 февраля 1998 года № 5 - 0 3 
(Областная газета, 1998, 18 февраля, № 25 ), законом Свердловской области от 22 июля 2002 
года № 32-03 (Областная газета, 2002, 24 июля, № 149-150 ), от 25 декабря 2003 года № 53 
- ОЗ (Областная газета, 2003, 27 декабря, № 303 - 305), от 7 июля 2004 года № 21 - ОЗ 
(Обчастная газета, 2004, 10 июля, № 181 - 182), от 15 июля 2005 года № 88- ОЗ (Областная 
газета, 2005, 19 июля, № 214 - 215) и от 30 июня 2006 года № 39 - ОЗ (Областная газета, 
2006, 1 июля, N° 207 - 209), постановлением Правительства Свердловской области от 



29.12.2006 № 1134 -ПП «О приёме в государственную собственность Свердловской области 
федеральных государственных учреждений занятости населения и на основании 
правительства Свердловской области от 29.12.2006 № 1135 -ПП «О переименовании 
государственных учреждений службы занятости и утверждении Уставов государственных 
учреждений занятости населения Свердловской области» с 1 января 2007 года 
государственное учреждение «Центр занятости населения Нижнесергинского района» было 
переименовано в государственное учреждение занятости населения Свердловской области 
«Нижнесергинский центр занятости». 

Изменений в подчиненности, компетенции, структуре, функциях изменений не 
произошло. 

В соответствии с Областным законом от 10 апреля 1995 года « 9-03 «О управлении 
государственной собственностью Свердловской области», постановлением правительства 
Свердловской области от 15.12.2010№ 1800-ПП «Об утверждении Порядка уставов 
государственных бюджетных и казенных учреждений Свердловск5ой области от 23.12.2010 
№ 2044 - РП «О утверждении Перечня государственных казенных учреждений 
Свердловской области, создаваемых путем изменения типа государственных бюджетных 
учреждений Свердловской области» с изменениями, внесенными распоряжением 
Правительства Свердловской области от 16.05.2011 № 822-РП, постановлением 
Правительства Свердловской области от 17.05.2011 № 556-ПП «Об осуществлении 
областными исполнительными органами государственной власти Свердловской области 
функций и полномочий учредителя государственных бюджетных и казенных учреждений 
Свердловской области, постановлением Правительства Свердловской области № 915-ПП 
от 12.07.2011 года « О создании государственных казенных учреждений службы занятости 
населения Свердловской области путем изменения типа существующих государственных 
учреждений занятости населения Свердловской области» и приказом Департамента по 
труду и занятости населения Свердловской области от 14.07.2011 № 226 «Об утверждении 
уставов государственных казенных учреждений службы занятости населения Свердловской 
области» государственное учреждение занятости населения Свердловской области 
«Нижнесергинский центр занятости» стал называться - Государственное казенное 
учреждение службы занятости населения Свердловской области «Нижнесергинский центр 
занятости». 


